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Inleiding
Nu de besluitvorming over de uitbreiding met Vijf­
heerenlanden nagenoeg is afgerond1  en de nieu­
we gemeenschappelijke regeling Regionaal Archief 
Zuid-Utrecht (RAZU) met terugwerkende kracht 
vanaf 1 januari 2020 ingaat, is aan de onzekerheid 
hierover een eind gekomen. De financiële gevolgen 
van deze belangrijke ontwikkeling kunnen daarom 
in een begrotingswijziging voor het lopende jaar 
2020 worden verwerkt. 

In de op 28 juni 2019 bestuurlijk vastgestelde be­
groting 2020 (als onderdeel van de programmabe­
groting 2020-2023) is uitvoerig aandacht besteed 
aan 
	-	  de gevolgen van de toetreding van Vijfhee-	
	 renlanden, die toen nog onzeker waren en 
	 daarom op dat moment alleen als variant zijn
	 gepresenteerd; 
	-	  de zekere gevolgen van het nieuwe beleids-
	 plan Vooruit met het verleden voor de periode 
	 2019-2022. 
Dit nieuwe beleid is eind 2018 goedgekeurd en 
leidt tot extra structurele en incidentele kosten, 
vooral om de adviesrol van het RAZU op het 
gebied van het digitaal informatiebeheer waar te 
kunnen maken. Na de positieve evaluatie door de 
gemeenten eind 2019 van de activiteiten van de 
eerste (halve) adviseur digitale informatie (ADI), is 
besloten om vanaf 2020 een tweede (hele) ADI aan 
te stellen voor twee jaar, de duur van het proefpro­
ject voor het e-depot.

Deze eerste begrotingswijziging 2020 betreft de 
verantwoording van:

1.	 De structurele gevolgen van de toetreding van 
de gemeente Vijfheerenlanden voor de lasten en 
baten alsmede voor de bijdragen van de deelne­
mers; 
2.	 De incidentele gevolgen van de toetreding van 
Vijfheerenlanden vanwege de extra werkzaamhe­
den aan de archieven in de periode 2020-2029;
3.	 De incidenteel en structureel gewijzigde perso­
neelskosten door de toetreding van Vijfheerenlan­
den, het nieuwe beleidsplan, de CAO-wijzigingen, 
de functieherwaardering, de inschaling en het 
later vervullen van enkele vacatures;
4.	 De incidentele onttrekking aan de bestem­
mingsreserve e-depot voor de kosten van het 
eerste jaar van de e-depotpilot van € 31.316;
5.	 De incidentele kosten voor het verbouwen en 
(her)inrichten van een kantoorruimte van € 15.000;
6.	 De extra inkomsten van € 2.100 incidenteel en 
€ 900 structureel voor het archieftoezicht op de 
Regionale ICT Dienst Utrecht (RID);
7.	 Het uitstellen van de begrote incidentele ont­

trekking van € 19.000 aan de bestemmingsreserve 
digitalisering tot 2021;
8.	 Het uitstellen van de structurele huur van extra 
archiefruimte van de gemeente Wijk bij Duurstede 
tot 2021.
9.	De incidentele onttrekking van € 18.000 aan de 
algemene reserve (de 2% winstopslag) als bijdrage 
aan vooral de activiteiten rond de herdenking van 75 
jaar vrijheid.

De eerste begrotingswijziging 2020 heeft tot 
gevolg dat de gemeentelijke bijdragen over dit jaar 
incidenteel flink dalen ten opzichte van de primi­
tieve begroting (in de gunstige variant met Vijfhee­
renlanden). 
Bovendien vinden er mutaties in de reserves plaats.

Na vaststelling van deze begrotingswijziging door 
het bestuur van het RAZU op 16 april 2020, wordt 
deze ter kennisneming aan de gemeenten en de 
provincie toegestuurd. Omdat het om een bud­
getneutrale begrotingswijziging gaat, vervalt het 
indienen van zienswijzen.

1. De besluitvorming door de gemeente Vijfheerenlanden is 
in december 2019 voltooid. De stand van zaken bij de andere 
gemeenten is als volgt: Wijk bij Duurstede: college op 4-2-2020 
en de raad op 3-3-2020 akkoord; Houten: college op 18-2 akkoord, 
commissie op 2-3 akkoord, raad volgt op 31-3, behalve wat be­
treft de GR; Rhenen: college op 11-2 akkoord, commissie volgt op 
17-3 en raad volgt op 24-3; Bunnik: college op 17-3 en raad volgt 
half mei; Utrechtse Heuvelrug: onbekend.
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Toelichting op de wijzigingen
1.	 Structurele gevolgen toetreding Vijfheeren­
landen
De uitbreiding met Vijfheerenlanden leidt tot 
structurele extra lasten en baten. Per saldo is er een 
gunstig financieel effect voor de overige deelne­
mers. De tabel hierboven laat dit zien.

2.	 Incidentele gevolgen toetreding Vijfheeren­
landen
Het RAZU en de gemeente Vijfheerenlanden sluiten 
met terugwerkende kracht vanaf 1 maart 2020 een 
prestatieovereenkomst waarbij het RAZU gedu­
rende ruim tien jaar een groot deel van de nog niet 
overgebrachte archieven van Vijfheerenlanden in 
een goede, geordende en toegankelijk staat zal 
brengen. De overeenkomst is gebaseerd op het 
vastgestelde bestuursvoorstel met bijlagen over de 
toetreding. Hierin is een totaalbedrag van € 632.198 
voor salariskosten, materiaalkosten en restaura­
tiekosten opgenomen, dat Vijfheerenlanden in 
2020 in één keer wil overmaken aan het RAZU. Dit 
bedrag wordt in een bestemmingsreserve onder­
gebracht, waaruit jaarlijks wordt geput. Uiteraard 
wordt hierover tussentijds inhoudelijk en financieel 
verantwoording afgelegd, zowel aan de gemeente 
Vijfheerenlanden als aan het bestuur van het RAZU. 
In de prestatieovereenkomst is dit gedetailleerd 
vastgelegd.

Omdat voor deze extra werkzaamheden in 2020 
een van de twee vaste archiefmedewerkers van 
het RAZU wordt ingezet, zal tenminste een deel 
van de extra inkomsten worden gebruikt voor de 
tijdelijke inhuur van personeel. Op dit moment is 
daar nog geen beslissing over genomen.

3.	 Gewijzigde personeelskosten, incidenteel en 
structureel
De voor 2020 begrote personeelskosten zijn ten 
opzichte van die in de primitieve begroting (de 
variant met Vijfheerenlanden) door een aantal 
factoren gewijzigd:

•	 het CAO-akkoord van 1 juli 2019 zorgt voor een 
structurele kostenstijging;
•	 de functieherwaardering van eind 2019 leidt tot 
een beperkte structurele kostenstijging;
•	 de personeelskosten van de nieuwe archiefin­
specteur worden structureel lager (geen toelage 
en 32 in plaats van 36 uur);
•	 de nieuwe ADI/informatieadviseur begint in een 
lagere aanloopschaal in 2020; 
•	 het later vervullen van drie vacatures in 2020 
zorgt voor een flink incidenteel voordeel;
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Per saldo worden de personeelskosten voor 2020 
daarom volgens de laatste opgave van de gemeen­
te Houten d.d. 5-3-2020 begroot op € 563.828 aan 
salariskosten sec en € 16.915 overige personeels­
kosten (3%). In totaal dus € 580.743 plaats van de 
eerder voor 2020 begrote€ 649.720 (€ 630.796 + 
€ 18.924). 
Dit is een, grotendeels incidenteel, voordeel van 
€ 68.977.

4.	Incidentele kosten voor de pilot e-depot
Aan de bestemmingsreserve die voor het e-depot 
is gevormd, moet voor het eerste jaar van de pilot 
in 2020 € 31.316 worden onttrokken. Het bestuur 
heeft hier op 25 april en 3 december 2019 mee 
ingestemd. 
De tweejarige pilot e-depot is in totaal begroot op 
€ 44.936 (in 2021 dus € 13.620). 

5.	 Incidentele kosten verbouwing en herinrichting 
kantoorruimte
In 2019 is extra kantoorruimte op de eerste etage 
gehuurd voor personeel en vrijwilligers, maar nog 
geen geld uitgegeven voor een kleine verbouwing 
en nieuw meubilair. Het hiervoor eerder begrote 
bedrag van € 10.000 zal in 2020 grotendeels moe­
ten worden uitgegeven voor het aanbrengen van 
een tussenmuur, twee deuren en het aanpassen 
van de klimaatregeling. Om daarnaast nog enig 
kantoormeubilair te kunnen kopen wordt voorge­
steld om het bedrag tot € 15.000 te verhogen.

6.	Extra inkomsten uit toezicht op de RID
In 2019 heeft het RAZU met de Regionale ICT 
Dienst Utrecht (RID) een overeenkomst gesloten 
voor het uitoefenen van het wettelijk verplichte 
archieftoezicht vanaf 2020. Voor de incidentele 
nulmeting in januari 2020 is € 2.100 geraamd; voor 
het jaarlijkse toezicht is dat € 900. 

7.	 Uitstellen incidentele kosten scannen notariële 
archieven
In het beleidsplan 2019-2022 en in de begroting 
2020 is voor dit jaar 2020 € 19.000 begroot als 
incidentele kosten voor het laten digitaliseren van 
het oudste deel van de notariële archieven van het 
RAZU. Vanwege de aansluiting van Vijfheerenlan­
den en de gewijzigde werkplanning, is besloten 
om dit omvangrijke scanproject wel dit jaar voor te 
bereiden maar in 2021 uit te voeren. De extra kos­
ten voor dit jaar, te betalen uit de bestemmingsre­
serve digitalisering, verschuiven dus naar 2021.

8.	Uitstellen structurele huur extra archiefruimte
Het is in 2020 nog niet nodig om extra ruimte te 
huren in de archiefbewaarplaats van de gemeente 
Wijk bij Duurstede. Dit kan tot 2021 worden uit­
gesteld. Het eerder begrote bedrag van € 25.000 
vervalt dus. Vanaf 2021 wordt € 22.500 begroot.

9.	De onttrekking aan de 2% winstopslag
De deelnemende gemeenten betalen een opslag 
van 2% bovenop het werkelijke aandeel in de kos­
ten van het RAZU. Daarmee wordt bereikt dat de 
vrijstelling van artikel 11, lid 1, onderdeel u, van de 
Wet op de omzetbelasting 1968 niet van toepas­
sing is. Hierdoor kan de betaalde BTW worden 
teruggevorderd en is de optie belaste verhuur 
mogelijk. Het vermogen dat de gemeenschappelij­
ke regeling aldus vormt, mag niet worden gebruikt 
voor het uitvoeren van archiefwerkzaamheden en 
evenmin aan de gemeenten worden terugbetaald. 
Het mag wel worden gebruikt voor eenmalige 
projecten op cultuurhistorisch gebied samen met 
andere erfgoedpartners, zoals de belastinginspec­
tie schriftelijk in 2012 en telefonisch in 2015 heeft 
laten weten.

Tot dusver zijn in 2012, 2015, 2016, 2017 en 2018 
vijf grote publieksprojecten samen met anderen 
uitgevoerd. Daarmee (en met enkele kleinere pro­
jecten) was een bijdrage van het RAZU gemoeid 
van in totaal € 72.898. Op dit moment bedraagt de 
algemene reserve € 61.641.

In het kader van de landelijke herdenking van 75 
jaar vrijheid staat voor 2020 het regionale project 
Jong en bevrijd - ooggetuigen van de bevrijding op 
stapel. Met de voorbereiding hiervan is al in 2018 
begonnen. Op basis van een projectplan is circa 
€ 15.000 als bijdrage van het RAZU begroot voor 
tentoonstellingen, documentaires en een brochu­
re. 
Daarnaast kunnen uit de geraamde € 18.000 ook 
verzoeken van erfgoedpartners voor andere, kleine 
publieksprojecten waarbij het RAZU betrokken is, 
worden gehonoreerd.

Voor 2021 en volgende jaren worden de personeels-
lasten thans begroot op € 643.851 (€ 625.099 + 
€ 18.752). Vergeleken met het eerder begrote be-
drag van € 661.801 is dat een structureel voordeel 
van € 17.950,-.



6

De voorzitter,

J.A. van der Pas

Vaststellingsbesluit
Het Bestuur van het Regionaal Archief Zuid-Utrecht, in vergadering bijeen op 16 april 2020 besluit vast te 
stellen:

De eerste wijziging op de begroting 2020.

Aldus vastgesteld op 16 april 2020,

De secretaris,

M.A. van der Eerden-Vonk
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Bijgesloten tabellen
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