Bestuursvergadering 3 april 2024
Bijlage 2_1
Ter vaststelling

Verslag bestuursvergadering RAZU (concept)

Datum 29 november 2023
Aanwezig J.A. van der Pas, voorzitter en bestuurslid gemeente Rhenen
G.P. Isabella, vicevoorzitter en bestuurslid gemeente Houten
R. van Bennekom, bestuurslid gemeente Bunnik
G. Boonzaaijer, bestuurslid gemeente Utrechtse Heuvelrug
S. Hitipeuw, bestuurslid gemeente Vijfheerenlanden
Mw. I.E.C.M. Broos, provinciaal archiefinspecteur en adviseur
Mw. H.A. Hokke, secretaris en directeur-archivaris
Mw. F.C. Mink-Gijzen, archiefinspecteur en adjunct-archivaris (verslag)

Afwezig J. Kuiper, bestuurslid gemeente Wijk bij Duurstede met kennisgeving
W.A. Bakker, informatiemanager/informatieadviseur met kennisgeving

1. Opening, mededelingen en ingekomen stukken

De heer van der Pas sluit later aan, de heer Isabella zit de vergadering voor tot en met agendapunt 4. Mw. Hokke
meldt dat dhr. Kuiper afwezig is, zijn punten zullen door mevrouw Hokke bij desbetreffende agendapunten aan
de orde worden gesteld.

De mededelingen vanuit het RAZU en het overzicht van ingekomen stukken zijn voor de vergadering schriftelijk
verspreid. Hierover zijn geen vragen. Mevrouw Hokke doet een drietal mededelingen over HR-aangelegenheden,
waaronder over ziekteverzuim en het effect daarvan op de werkzaamheden in de prestatieovereenkomst
Vijfheerenlanden.

2. Concept verslag bestuursvergadering 14 augustus 2023
Er zijn inhoudelijk en n.a.v. geen vragen of opmerkingen. Het verslag wordt vastgesteld met dank aan mw. Mink.

3. Beleidsplan 2024-2027

De ingediende zienswijzen en bestuurlijke reactie worden besproken. Het betreft voornamelijk zienswijzen met
een financiéle insteek, die inhoudelijk geen gevolgen hebben voor het beleidsplan. De bestuurlijke reactie wordt
vastgesteld en ter kennisneming aan de raden gestuurd, samen met het vastgestelde beleidsplan.

Het bestuur besluit unaniem het Beleidsplan 2024-2027 Open, Openbaar, Herbruikbaar vast te stellen. Mw.
Hokke zal het beleidsplan met de zienswijze notitie ter informatie sturen aan de raden van de deelnemende
gemeenten.

4. Herziening regeling RAZU

Mevrouw Hokke licht toe dat de discussie in de bestuursvergadering van augustus is meegenomen in de concept-
regeling. Het is ambtelijk doorgesproken. Zij vraagt of de planning (1 maart 2024) haalbaar is voor de gemeenten.
De bestuursleden geven aan dat zij het belangrijk vinden dat deze deadline gehaald gaat worden. De termijn om
zienswijzen in te dienen (8 weken) gaat in als het college de regeling doorstuurt naar de raden.

Het bestuur besluit unaniem de ontwerp-Gemeenschappelijke Regeling Regionaal Archief Zuid-Utrecht (29

november 2023) vast te stellen en besluit dat de termijn voor het indienen van een zienswijze wordt gesteld op
1 maart 2024, te weten 13 weken na toezending van de ontwerp Regeling aan deelnemende colleges.
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5. Ontwerp-Kadernota 2025

Mw. Hokke geeft aan dat ambtelijk met de gemeenten is gesproken over de te hanteren loon- en prijsindex, wat
heeft geleid tot het voorstel om de vorig jaar ingevoerde systematiek te continueren. Het bestuur heeft hier geen
vragen bij en kan zich vinden in het voorstel om deze methodiek te blijven hanteren.

De heer Isabella vraagt aandacht voor de termijn voor het indienen van een mogelijke zienswijze omdat dit niet
past bij de planning van de vergadering van de raad van Houten. Tevens geeft hij aan dat de verhoging van de
kosten bij alle gemeenschappelijke regelingen, dus ook bij het RAZU een issue zou kunnen worden. Hij meldt
tenslotte dat de kosten die de gemeente Houten in rekening brengt voor HR-zaken en ICT in 2024 zullen stijgen,
hoeveel is nog niet bekend. De heer Boonzaaijer meldt dat het vervroegd overbrengen van archieven, waar in de
ontwerp-Kadernota naar verwezen wordt, in zijn gemeente uiteraard afhankelijk is van de interne capaciteit. De
heer van der Pas en mevrouw Hitipeuw geven ook aan dat de termijn voor het indienen van een mogelijke
zienswijze niet haalbaar is.

Mevrouw Hokke geeft aan dat de termijn 1 week opgeschoven kan worden en vraagt vriendelijk om zienswijzen
die echt ingrijpen in de begroting 2025 zo snel mogelijk in concept te delen, omdat de begroting besproken zal
worden in de bestuursvergadering van 3 april 2024. Ook vraagt zij of ze rekening moet gaan houden met een
bezuinigingsdoelstelling. Dhr. Isabella geeft aan dat pas in de perspectiefnota’s van 2025 (juni 2024) de financiéle
ruimte voor gemeenten bekend wordt, daarom zijn mogelijke gevolgen pas in de loop van volgend jaar bekend.

Hierna stemt het bestuur in met het voorstel van het RAZU en financieel specialisten om de vorig jaar ingevoerde
methodiek van indexeren te continueren en niet over te stappen naar de door de VRU gehanteerde methodiek.
Het bestuur stelt vervolgens de ontwerp-Kadernota 2025 vast.

6. Vriendenstichting

Mevrouw Hokke geeft een toelichting op de drie uitgewerkte scenario’s (passief, beperkt actief en actief tot zeer
actief) voor een toekomstige rol van de Vriendenstichting. Voor inspiratie is gekeken naar andere
archiefinstellingen met een vriendenstichting.

De notitie met de mogelijke scenario’s vormt de opmaat voor een discussie over de toekomstige rol van de
Vriendenstichting. De verschillende bestuursleden zijn direct duidelijk dat een actieve tot zeer actieve
Vriendenstichting teveel inzet vanuit het RAZU vraagt en dus geen voorkeur heeft. De heer van Bennekom vraagt
naar de ANBI status en wijst op de mogelijkheden die er daardoor zijn voor een stichting om externe financiéle
bronnen aan te vragen. Dhr Isabella onderschrijft dit en vraagt of een slapende stichting mogelijk is. De heer
Boonzaaijer deelt de mening van de heer van Bennekom dat de ANBI-status van de stichting interessant kan zijn
en stelt vragen over het rendement van de stichting over de afgelopen jaren. Mevrouw Hitipeuw wil graag horen
wat de stichting de afgelopen jaren heeft opgeleverd. De heer van der Pas wijst op het feit dat de stichting altijd
onafhankelijk van het RAZU keuzes kan maken ten aanzien van de koers en wijst op het goede netwerk van het
RAZU zelf. Mevrouw Broos stelt dat een stichting ondersteunend, ontlastend en aanvullend moet zijn en vraagt
aandacht voor andere creatieve oplossingen, bijvoorbeeld ten aanzien van de 3-jaarlijkse prijs.

Mevrouw Hokke geeft aan dat het RAZU zelf ook een ANBI-status heeft (vanaf 1 januari 2013) en dat het werven
van extra fondsen voor cultuurhistorische projecten momenteel niet noodzakelijk is. Mocht dat nodig zijn dan
kan het RAZU dit zelf doen. Dhr. Van der Pas adviseert om dat vooral samen met lokale organisaties te doen,
zoals in het verleden ook gedaan is. In antwoord op Dhr. Isabella geeft mw. Hokke aan dat een voormalig
bestuurslid is bereid voor een korte tijd de stichting slapende te houden. Mocht dat langer zijn, dan zou er een
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andere bestuurslid gezocht moeten worden. In antwoord op mw. Hitipeuw geeft mw. Hokke aan dat de bijdrage
van de Vriendenstichting de afgelopen jaren minimaal is geweest. Er zijn geen extra inkomsten geworven, er zijn
geen donateurs, er zijn geen activiteiten uitgevoerd met het RAZU. Dat is ook een reden dat het huidige bestuur
van de Vriendenstichting heeft aangegeven geen meerwaarde te zien in de Vriendenstichting, ook omdat het
RAZU zelf cultuurhistorische activiteiten organiseert.

Op de vraag van dhr. Van der Pas hoe het bestuur na deze discussie kijkt naar een doorstart van de
Vriendenstichting concludeert het bestuur dat zij kan leven met het opheffen van de Vriendenstichting. Ten tijde
van de oprichting van de Vriendenstichting heeft de Vriendenstichting veel betekend door het opbouwen van
een netwerk en het zoeken financiéle ondersteuning voor het herstel van de watersnoodschade. De afgelopen
jaren heeft de stichting minder activiteiten ontplooid.

Gehoord de discussie besluit het bestuur unaniem dat het te weinig meerwaarde ziet voor de Vriendenstichting
en dat het de voorkeur heeft de stichting op te heffen. Mevrouw Hokke stelt voor dit in 2024 te doen, waarbij
de ca. €11.000 terug zal komen naar het RAZU. Ze zal verkennen of opheffen in 2023 nog te realiseren is.

7. Voorbereiding herziening Verdeelsleutel

Aan de hand van de notitie met planning volgt een bespreking. De heren Isabella, van der Pas, Boonzaaijer, Van
Bennekom en Kuiper (schriftelijk gereageerd) en mevrouw Hitipeuw geven aan dat de voorkeur uitgaat naar een
eenvoudiger model aan de hand van inwonersbijdrage. Wel willen ze graag de vergelijking met het huidige model
zien en verzoeken ze de financieel specialisten hierbij te betrekken om mogelijke financiéle effecten in kaart te
brengen. Aan de hand van het voorgestelde traject zal het voorstel worden besproken in de bestuursvergadering
van 27 juni 2024.

8. Rondvraag en Sluiting
Van de mogelijkheid tot rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. De heer van der Pas sluit de vergadering om
15.42 uur en dankt de aanwezigen voor hun bijdrage en aanwezigheid en wenst allen fijne feestdagen.



